
соглашение
о предоставлении из бюджета города Липецка субсидии

муниципаIьному бюджетному или автономному учреждению
в соответствии с абзацем вторым тryнкта l

статьи 78.1 Бюдхtетного кодекса Российсtсой Федерации

г. Липецк
l5.01.2021 г.

Департамент образования администрации города Липецка, которому
как пол}п{ателю средств бюдrкета города Липецка доведены лимиты
бюджетных обязательств на предоставление субсидий муниципаIьным
бюджетным и автономным г{реждениJIм в соответствии с абзацем вторым
пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации,
именуемый в дальнейшем (Учредитель), в пице председателя Белровой С.В,,

действующей на основанйи Положения, утвержденного решением Липецкого
городского Совета депутатов от 25.04.2013 Ns 639, с одной стороны и

м}цицхпальяое бюджетное обцеобразовательное учреждение средня, шкоjlа

о.rной, очно-заочной, заочной форм обучеiлия JФ 2 г. Липеr{ка, именуемое в

дальнейtttем "Учре;кдение", в JIице директора Соболевой И.А,, действующей
на оснований Устава учре;хдения, утвержденflого прrказом департап,lе]fl|l

образования адNlи нисl,рации горtl.ttа Лигlеllка 25.1].2015 ,Yt 1,18l. с другой
стороны, дапее именуемые <Стороны>>, в соответствии с Бюджетным
кодексом Российской Федерации, Порядком определения объема и условия
предоставления субсидий на ицые цели бюджетным и автономным

rrреждениям, подведомственItым департаменту образования администрации
города Липецltа, утвержденным постановлением администрации города

Липецка <Об утверждении Порядка определения объема и условий
предоставления субсидий на иные цели бюджетным и автономным

)п{реждениям, подведомственным департаменту образования администрации
города Липецка> регулир},ющим порядок предоставления субсидии в

соответствии с абзацем вторым пункта l статьи 78.1 Бюджетного кодекса
Российской Федерации, от 30.12,2020 г. Ns 2574 (далее - Субсидия, Порядок

N9 64

предоставJIениJI
нижеследующем,

2022 и 202З годов Субсидии:
1,1,1. по направлениям расходования средств Субсидии, указанным в

субсидии), заклlочили наотоящес Сог,Tашение о

I. 11редплеr, Сог-,lашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения
Учреждению из Бюджета города Липечка в 2021

яв"rlяется ltрсдостаi]-lсниl,
году и на п"цаповый перисlJt

приложении Nэ l к настоящему СогJIашению.



II. Условия и финашсовое обесtIсчеIlие пl]едосl'авления Субсилии

2,1, Субсидия предlоставляется Учрелtдению tra цели (напраrr:rеlIия),

,vказанные в пl,нкте 1.1 настоящего Соглашения,
2.2. Субсилия предоставлястся Учреж,цениtо в разl1ерс б 070 i60 руб,

85 KO]Iceк (lI{ccTb пlи-rлиоtlОв се\lьдесяl тьlсяч пятьсOТ lIIес,гьдесяl,рl,б:Iсй E-i

ьопсе.)_ в lo\,l ч исле:
2.2.1. в преде'lах ли[lитов бюдже,гных обязательс,гв, лове;:lенllых

учреди,rелю как получатепю средств бюлтtета l ороrlа Jlиttецка lto кода]\,l

классификачиИ расходоВ бюдже,гов РоссийскоЙ Федерачии (даjIее - коды

БК), по аналитическому коду Субсидии на цеIи согласно прилоiкениIо Nч l к

настоящеN,lу соглашецию, в следующем разN,lере;

20-530,10-00000-00002:
в 2021годУ 270 738 руб. 00 коп. (llвесlИ семьдес,1,1' тысяt] cc_\lbcol триil]lагь

uo".no рубпей 00 iorrecK) - по коду Бк 6]() l0{)] 0б l ()9}t l (),:il] бl]_]]]

20-5з040-00000-00002;
в 2022 году 255 0З5 руб. 00 коп, (.ilвес,r,и пя,l,ьдеся] l1я'l'ь l,ьiсяч ,lptl"ll1a1,1, IIя Ib

руб,lсИ 00" копес,t) -'iro колr БК 6]0 ]00З (,r(r 109I{]0:l{} 6]i '-lr '0,ill]:]1]

ll()000-{){)iX)]:
в 202З годУ 217 035 руб, 00 коп, (Щвес r r,r ссN1!1а/lца],ь тысяч llliJlLalb llяll,

рублей 00'копеск; - ilo коду Бк 620 l{)0] 06l091tj040 бl] ],+] ]{]:]0]lr

00000-0000]:

50б10005:
в 2021голу 560 160 руб.00 ttоп. (IhTbcol, шестьдесят ть]сяч сто шесть,ilесят

рублей O0'KtlIIecrt)- rro колуЬК 6]0 l{)0] б l() 1t5 ]]0 6]] ],l] 50Ь1()(}1)1;

в 2022 го.ltу 560 160 руб.00 ttott. (lIяrьсоL ]l]есгь.цесltl, lь]сяll сlо Il]eclb,lccлl

рублей 00 копеек.1 _ по колуБк 6]0 10()] бl0:lЕ5]l{) бl] ],+1 {0,rlt)ll()::

в 2023 году 560 l60 руб.00 коп. (Ляl ьсот шесlьдесяI тысяч сго ulссть,l1jсяl

руб:ей 00 iопеск) - по колу БIt 620 ] {)0] 6 ] 04Е-ý l j0 6 1 ] 24 l 5()6 l ()(l(l-r:

50620009:
в 202l гол,Ч 17 000 рl,б. 00 коп, (Сепtlrадчать ть]сяч рlбlей 00 коп!,ск) - Ito

Ko;ty Бк 620 07{)] 06-11)2S659{) 61 2 2;1 l 5{)620{)09;

в 2022 году 44 560 руб. 00 коп, (Сорок tIеT,ырс lIJсячи |lятьсот l]l't]Tb,lcc'l]'

рубrrей 00 копеек) - по коду БК 620 0702 {)640256590 (l ] ] 2,} 1 
.:0o]0()t)9;

ч-zОzЗ .олу 10 500 руб. 00 коп, (.Щеся,rь тысяч tiятьсо,l руб,леri 00 копеек) - IIо

коду БК 620 0702 06,10]56590 (ll2 2:tl 5()6]00{)t):

50600007:
в 2021голу 0.00 рl,б. (Llоль руб-пей 00 копеек) - ]lo коjl,Y Бк 6]0 i)l{)]

06,}0_iSб 1'i0 61] ]Е] 5()60{){)07:

в 2022 го.л1 0,00 руб. (Ноль рублей 00 KortceK) - по код), Бl{ (l]{) (;]i]-'

06.10 j S(l ij() 612 28l 506000()7;



в 2023 году 221 04З руб,00 коп, (Двести двадцать,"Y1 ]:,,""* 
сорок три

;Йil #;; --noioЬbK ozo ozoz 06405sбlз0 бl2 28l 50600007:

" 'ri::i9оrй 
руб. (Ноль рублей 00 копееф - по коду БК 620 0'702

06405S6130 612 281 50620007;

в 2022 rоду 0,00 руб, (Ноль рубпей 00 копеек) - по коду БК 620 0702

06405S6l З0 б12 281 50620007;

;ffi"й";oriО9 руб, Bs коп, (!,евятьсот восемь тысяч 
_сто 

шестьдесят

левять рублей 85 копеек) - ;; fi;-;* 620 0702 06405S6lз0 612 281

50620007;

" 'rilll]O3'*io 
руб. (Ноль рублей 00 копеек) - по коду БК 620 O'10Z

06406S6010 612 24l 50601005;

ъ 2022 году 0,00 руб, (Нопь рублей 00 копеек) - по коду БК 620 0702

06406S60l0 бl2 24l 5060l005;

ffi;;"Й"' *;0 000 руб, 00 коп, (Два миллиона четь_Iр:с:а сорок тысяч

;Й;; ЙЬ;i - ;; ;iy ьк о 
jЪ oтoj оо+обs60 l 0 б l 2 24 l 5060 l 005 ;

2.3. Размер Субсидии рассчитывается в соответствии с Порядком

предоставления субсидии,

Ш, Порядок перечисления Субсидии

3.1. Перечисление Субсидии осуществJUrется в установлеЕном порядке

на лицевой ""*, 
о,пр"о,Г УчрЪмению в департаменте финансов

администации 
"ородu 

Л"""Йu;";;;;; заявкам УчрЪждения и графику

перечислеЁия Субсидии u "o]*,""'u", 
с приложением Ns 2 к ЕастоящемУ

Соглашению, явл",о*'"'" ""о*""лемой 
частью пастоящего Соглашения,

rV. Взаимодействие, права и обязапности Стороп

4. 1. Учредитель обязуется:

4.1.1.обеспечиватьпредостаВлениеУчрежДениюСУбсилиинацели'
}казанные в пуIrкте 1,1 настояцего Сотлашения;

4.1.2. ос}тцествлятu "роu]р"у 
оо"у*ентов, направ_ляеl{ьш Учреждением

Учредителю в це* "р"""й 
пЪ*"д"", р,-"*,* о перечислении Субсидии

на предмет соответствия yn*u*""o " *пи* nu""o,",* расходов целям

предоставJIения Субсидии, ;;;;; ; 
"y"n"" 

t , i 
"u,]:1ч",о 

Соглашения /

приjIожениJl Ш, r n ,u""о"оi"Й*ёо"uпr","о, в течение 15 рабочих дней со

дЬ .ro"ryno""* докlментов от Учреждения;

4.1.3. обеспечивч,u п"рЪ,"Ёо","е Субсидии т :"* Учрехдения,

указанньlй в разделе vri'-Ъu",о"щ"'о io,nuIll"""u, согпасно графику



перечисления Субсидии в соответствии с приложением Nч 2 к настоящему
Соглашению, являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения;

4.1.4. утверждать Сведения об операциях с целевыми субсидиями на
202l г. (далее - Свеления), Сведения с )/четом внесенных изменений не
позднее l0 рабочrо< дней со дня пол)^{енIб{ указанных документов от
Учреждения в соответствии с пунктом 4.3.1 настоящего Соглашения;

4.1.5. осуществлять контроль за соблюдением Учреждением целей и

условий предоставления Субсидии, а также оценку достижения значений

результатов предоставления Субсидии, установленных Порядком
предоставления субсидии, и настояцим Соглашением, в том числе путем
осушествлен ия след} юших vероприятий:

4,1,5.1. проведение плановых и внеплановых проверок:
4.1.5.1.1. по месту нахождения Учредителя на основании документов,

представленных по его запросу Учреждением в соответствии с пунктом 4.З.4

настоящего Соглашения;
4.|,5,],,2, по месту нахождения Учреждения по документаJIьному и

фактическомУ изrIениЮ операций с использованием средств Субсидии,
произведенных Учреждением;

4.1.5,2, приостановление предоставления Субсидии в случае

установлениJI по итогаМ проверки(ок), указанной(ьш) в пункте 4.1.5.1

настоящего Соглашения, факта(ов) нарушений цели и условий,
опредепенных Порядком предоставления субсидии и настоящим

соглашением (получения от органа муниципального финансового контроля
информации о нарушении Учреrrtдением цели(ей) и условий предоставления
субсидии, установленных Порядком предоставления субсидии, и настоящим
соглашением), до устранения указанных нарушений с обязательным

уведомJIением Учреждения не позднее 10 рабочих дней после гrринятия

решения о приостановлении;
4.1.5.3. направление требования Учреждению о возврате Учредителю в

бюджет города JIлпецка Субсидии или ее части! в том числе в случае
неустранения нарушений, указанных в пункте 4,|.6,2 настоящего
Соглашения, в размере и сроки, установленные в данном требовании;

4.1.6, рассматривать предложения, документы и иную информацию,
Еаправленную Учреждением, в том числе в
4.4.2 настоящего Соглашения, в течение
получения и } ведомлять Учреждение
необходимости);

4.1.7. направлять разъяснения Учреждению по вопросам, связанцым с

испоJlнением настоящего Соглашения, не позднее 15 рабочих дней со дня
получения обращения Учреждения в

настоящего Соглашения;
4.1.8, выполнять иные обязательства, установJIенные бюджетным

законодательством Российской Федерации, Порядком предоставJlения
субсидии и настоящим Соглашением.

соответствии с пунктами 4.4.1-
10 рабочих дней со дня их
о принятом решении (при

соответствии с пунктом 4,4,5

4.2. Учредитель вправе:



4.2.1. запрашивать у Учреждения информацию и документы,
необходимые для осуцествлениJI контроля за соблюдением Учреrкдением

целей и условий предоставлеЕия Субсидии, установленных Порядком

предоставлениJI субсидии, и настоящим Соглашением в соответствии с

пунктом 4. 1.5 настоящего Соглашения;
4.2.2, лринимать решение об измецении условий настоящего

соглашения на основании информации и предложений, цаправленных

Учреждением в соответствии с пунктом 4.4,2 настоящего Соглашения,

вкJIючаrI уменъшение размера Субсидии, а такх(е увеличение размера

Субсидии,'при наличии неиспользованньfх лимитов бюджетных

об"rua"п""rч, у**анных в тryнкте 2.2 настоящего Соглашения, и при условии
предоставпен;я Учреждением информации, содержащей финансово-
эконоvическое обоснование данных и lменений:

4.2.3. принимать в установленноМ бюджетным законодательством

Российской Федерации порядке решение о наличии или отсутствии

потребности в наflравлении в 2о22 году остатка Субсидии, tle

""пЪп"aоu*rоrо 
в 2021 году, а также об использовании средств,

поступивших в 2022 году Учреждению от возврата дебиторской

задолженности прошлых лет, возникшей от использования Субсилии, на

uii, yn*unrry*o u nyn*r" 1.1 настоящего Соглашения / приlrожения No l к

"u"rо"щ"rу 
Соглашению, не позднее 10 рабочих дней после цолучения от

УчреждениЯ след),ющиХ документов, обосновывающих потребность в

пйрuuп"*rr" остатка Субсидии Еа цель, указанную в пункте J l настояшего

Соглашения / приложения Ns 1 к настоящему СогJIашению:

4.z.з,1. доI'ументы (копии документов), подтверждающие

неисполнение обязательств глреждения,
4,2.4. осуществлять иные права,

законодательством Российской Федерации,
установjlенные оIод;{егны\1

Поря,,tкопl прсдосl,авления

субсидии и настоящим Соглашением.
4.З. Учреждение обязуется:
4.3.1. направlrять Учредителю на утверх(дение:
4.З.1,1. Сведения не позднее 2 рабочих дней со дня закJIючения

настоящего Соглашения;
4.3.1.2. Сведения с учетом внесенных изменений не позднее 2 рабочих

дней со дня пол)/чения от Учредителя информации о принятом решении об

изменении размера Субсидии;
4,3.2. использовать Субсидию дJUI достижения целей указанных в

пункте 1,1 настоящего Соглашения, в соответствии с условиями
предоставJIениJI Субсидии, установленными Порядком лредоставления

субсидии, и настоящим Соглашением на осуществление выплат, указанных в

Сведениях;
4.З.3. обеспечить достижение значений результатов предоставJlения

субсидии и соблюдение сроков их достижения, устанавливаемых в

соответствии с пунктом 4.1.3 настоящего Соглашения;



4.3.4. направлять по запросу Учредителя документы и информацию,
необходимые для осуществления контроля за соблюдением целей и условий
предоставления Субсидии в соответствии с пунI<том 4.2.1 настоящего

соглашения, не позднее 5 рабочих дней со дня получения указанного
запроса;

4.3.5, направлять Учредителю 1 раз в полугодие до 5 числа месяца,

след}тощего за отчетным периодом по состоянию на 1 число месяца,

следrоцего за отчетным периодом, нарастаюцим итогом с начала года:

4.3.5.1. отчет о расходах, источником финансового обеспечения

которых является Субсидия, по форме в соответствии с приложением Nч 3 к

настоящему Соглашению, являющимся неотъемлемой частью настоящего

Соглашения;
4.З.6. устранять выявленный(е) по итогам проверки, проведеннои

Учредителеr, факт(ы) нарушениJI цели и условий предоставления Субсидии,

опр"д"п"rrurr. ПорядкоМ предоставJIения субсидии, и настоящим

соглашением (получения от органа муниципального финансового контроля

информачии о нарушении Учреждеrrием цели и усло_вий lrредоставлени,l

Субсидии, установJIенных Порядком предоставления суОсидии и настоящим

СЬглашением), вкJIючая возврат Субсидии или ее части Учредителю в

бюджет города Липецка, в течение 30 рабочих дней со дня полr{ения

требования Учредителя об устраяении нарушения;
4.3.'7, возвращать неиспользованный остаток Субсидии в доход

бюдхета в случае отсутствия решения Учредителя о наличии потребности в

направлении не использованного в 202l году остатка Субсидии на цели,

yn*unnur" в пункте 1.1 настоящего Соглашения/ приложения Nч 1 к

настоящему Соглашению, в срокдо 2З.12.202l г,;

4.З.8. выполнять иные обязательства, устаЕовпенные бюджетным

законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления

субсидии и настоящим Соглашением.
4.4. Учреждение вправе:
4.4.1. направлять Учредителю документы, указанные в пункте 4,2,3

настояцего Соглашения, Ее позднее 5 рабочих дней, следующих за отчетным

финансовы v lодоvi
4.4.2. направлять Учредителю предложения о внесении изменении в

настоящее Соглашение, в том числе в сл}4{ае выявления необходимости

изменения размера Субсидии с приложением информации, содержащей

финансово-экономическое обоснование данного изменения;

4.4.З, направлять ь 2022 rоду не использованный остаток Субсидии,

полуленньтй в соответствии с настоящим Соглашением, на осуществление

выплат в соответствии с целью, указанной в пункте 1,1 настоящего

Соглапения / приложения Nq l к настоящему Соглашению, на основании

решения Учредителя, указанного в пункте 4,2.З ilастоящего СоIлашения;

4.4.4. nanpuun""" ь 2022 году средства, поступившие Учреждению от,

возврата дебиiорской задолженности прошлых лет, возникшей от

использования Субсидии, на осуществление выплат в соответствии с целями,



указанными в пункте 1.1 настоящего Соглашения / приложения }l! l к
настоящему Соглашению, на основании решениJI Учредителя, указанного в

пункте 4.2.3 настоящего Согпашения;
4.4.5. обращаться к Учредителю в целях получения разъяснений в связи

с исполнением настоящего Соглашения;
4.4.6, осуществJu{ть иные права, установленные бюджетным

законодательствОм Российской Федерации, Порядком предоставления

Ответственность Сторон

сл)лае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих
по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в

с законодательством Российской Федерации.

субсидии и настоящим Соглашением.

5.1. в
обязательств
соответствии

vl. Заключительные положения

1,1. Расторжение настоящего Соглашения Учредителем
одностороннем порядке возможно в сJIr{мх;

7.1.1. прекращениJ{ деятельности Учреждения при реорганизации
ликвидации;

7.1.2. нарушения Учрея<дением условий предоставления Субсидии,

установленных правовым актом и/или настоящим Соглашением;
7.1.3, недостижения Учреждением установленных в соответствии с

пунктом 4. 1.з настоящего Соглашения значений результатов предоставления

Субсидии.
7.2. Расторжение Соглашения осуществляется по соглашению сторон за

исключением расторжениJ{ в одностороннем порядке, предусмотренного
пунктом 7.1 настоящего Соглашения

7.3. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением

настоящего Соглашения, решаются ими, по возможности, путем проведения

переговоров с оформлением соответств),tощих протоколов или иных

докумеЕтов. При не достижении согласия споры между Сторонами решаются
в судебном порядке,

7.4. Настоящее Соглашение вступает в силу с даты его подписания
лицами, имеющими право деЙствовать от имени каждой из Сторон, но не

ранее доведения лимитов бюджетных обязательствJ указанных в пункте 2,2

настоящего Соглашения, и действует до полного исполнения Сторонами
своих обязательств по настоящему Соглашению.

7.5. Изменение настоящего Соглашения, в том числе в соответствии с

положениямИ TlyHKTa 4,2,2 настоящего Соглашения, осуществJIяется по

соглашению Сторон и оформляется в виде дополнительного соглашения,

являющегося неотъемлемой частью настоящего Соглашения.
7.6. .Щокументы и иная информация, предусмотренные настоящим

Соглашением, моryт направляться Сторонами спедlтощими способами:



7.6.1. заказным письмом с уведомлением о вручении, либо вручением
представителеМ одной Стороны подлинников документов, иной информации

представителю другой Стороны;
7.7. Настоящее Соглашение заключено Сторонами в форме:
7.7.1 бумаrrtного документа в двух экземплярах, по одцому экземпляру

для катtдой из Сторон.

VII. fIлатежные реквизиты Сторон

ViIT. Поltписи Сторон

,Щепарта.rент образования
админисфации горола Липеuка

МБОУ СШООЗЗ Ns2 г. Липецка

!епартамент образования
администрации города Липецка

огрн l05480019з469
октмо 4270l000

Муниципальное бюджетное
общеобразовательное учреждение
среднJlя школа очной, очно-
заочной, заочной форм обl^rения
N9 2 г. Липецка
огрн 1024840848647
октмо 42701000

Место нахождения:
398032, г. Липецк
ул. Космонавтов, д. 5б а

Место нахождения:
398006, г. Липецк,
ул. Коммунистическая, 17

инн 4826044961
кпп 482601001

инн 48240l9007
кпп 48240100l

Платежные реквизиты:
Банк Отделение Липецк Банка
России// УФК по Липецкой
области г. Липецк
Бик 0142062l2
казначейский счет
0з2з 1643427010004600
Единый казначейский счет
40l02810945370000039
Лицевой счет 03б20004370

,Ще:lартамент финансов
адмиllистрации города Липецка

Платежные реквизиты:
Банк Отдепение Липецк Банка
Россиl// УФК по Липецкой
области г. Липецк
БI4к 01 4206212
казначейский счет
0з2з4643427010004600
Единый казначейский счет
40102810945з70000039
Лицевой счет 21620002490
,Щепартамент финансов
администрации города Липецка

.Щепар,rаплент образования
адпlини9_трации города Липечка

МБоУ СШооЗЗ Ns2 г. Липецка

/l
, ,i,i] i I С,В,Бедрова И,А. Соболева
,\И,d,,,,,.l \; :-

Li.л] ,/
.,/ ::# \i t,]Ъ

]".,j,, ý
lr',i" ;, .д ]

-. кlqt]. "ýd
l!lil]i}:



При_lrотtение Nl2
к Сог,цаlrlению or' 15,01 ,202l ,\, l)]

Наимевование Учреждения

l{аипrеuоваrrие Учрсди,Lсля

Вил локумеЕта

Едивица измеретrия: руб

График перечисления Субсидии

Мувиципмьвое
бюдr(етное
общеобразовательвое
учреждецие сред{яя
школа очяой, очЕо-
заочЕой, заочпой форм
обуlепия ЛЪ 2 г.

липецка

ДспартаNlевт
образования
адN{иllI.1страции горола
JIиrrецка

rro Сволнолtу
реестру

Ilo СводIlому
реестру

(0)

первllчный ll0,,

упrэчненныП - l I >, tt 2ll, tl 3 >,

по оltЕИ

Сроки перечисления
Субсидии

I lаи\tснование
Субсилии Ее поздвее

(дд,мм,ггrг,)
не ранее

(дд,N{пt,lггr,)

270 7з8.0031,12.202115.01.2021

20-5]040-
00000_
00002

Субсttди на

бесп]атного горячего
ппrапия обучаюцпхся.
попучаюuLих начаlьное
обlцее образовавие в

гос,,,дарствсItных и

270 7]8.00l1тo1,o по ко,'1у Бli:

560 160.00з 1,12.202115,01.2021соцпаль,lые вь,плать! lIa

Сумма
N9

п/п

1

кол
С]},бсидtrи

1 2 :l 5

z 50610005



IDrгаl]Ilе обучаюшимся в

нсгосударственных
обцсобра]овательнь!х

учрежцсния\, иNlеюILlrх

(субвснция)

Итого по Koj(y БК: 560 I60,00

з

Срсдсl,ва областного

образовапия горола
Липецка', налравлеввые 50620009

15,01,202l . j1,1],202 t l7 000,00

Итого по коду БК; 17 000.00

всЕго 847 898,00

,Щепартmлент образования
администfl ации города Липецка

МБОУ СШООЗЗ Nэ2 г. Липецка

г,
С.В.Бе,чрова И.А. Собо,ttева
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При;ожение Nl З

к СоглашеIIиtо от I5,01,2021N,6.I

О гчст о расходах,
источником финансового обеспечения которых является Субсидия

Еа( ) 20 г.l

Наимеяование Учредителя
Нмменовапие Учреяtдения
Единица измеЁеНия: рубltъ (с лlочяоспью ао в Фро?о аесrлlччна?а знаkа)

Субсtrлия кБк, Поступлеrtия
Bcefo

Выпjlаты
всего

Ос rl toK Сl бси lи и на KoHel_ о l ,le l Hol о

периода

наиме
!IoBaH

ие

код Всего в том чис"lе|

!убсидии* требуе,rся
в

направлеЕ
Llи на тс

'tc 
Ilели

ПОДЛеЖИ'l' ВОЗВРаI,1-

1 2 4 5 6 1 8

Руководитель (уполномоченное пицо)

()20г,
(dалэlснаспь) (поdпl!сь) Фасuшфровkапаапuсu)

] Насплояtцtпi о1l1чеlп соспlL!в.Lя(|.,|ся }LLlраспlаlоlцllll ltl]1o?o\t L llLг|ll:L] ]пек\ч.|еil)

фчltансовоzсl zoDct
) Уксtзьtвсtепся в соопваmспlвlпl с l'lllltl11(),11 l l ('o?1alue||ця,'llpLl1o)]l,elllle\I д

' \'^urorBrten,,rЯ l!]lLl11lt1,11t,lec]illЙ коО (')бсчОч1l G со|)Dlваtlk,tlпilп! a rJ,//dл?(],r1 ]]
('oetLtLueltttso[lplt,ttlltc,eHue-lt к ('o:ltlutcttцlo

' Зltачеtlчс ?pad)bt З ]lаспlояlце.,о l)пlче]l1а iо-Dлсl]о соопlве1,]tспlGовапlt, знаIlсl!ц}о lil)()u

по бюоэlсеп1llоii L,tuссu{Ьчкацuu, ),кчзс]l!1]о-ltу в (|tlеdенltях об сlперllL|Llrlх с l|elLl],lt (,1;rcLll1uli

а ]1,lali)x,e указанлl()1lу G пlаlrc фчналlсово-хоэяйсп1веlпlоit dеяпlе.llJноспlLl )]чреJ}сdе]|LUI
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