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СШооЗЗ Ns 2 г,

о Щентре детских инициатив муниципального бюджетного
обlцеобразовательного учреждения средняя школа очной, очно-

заочной, заочной форм обучения Лt 2 г. Липецка

1. Общие положения
1.1. Цент детских иЕициатив муЕиципапьного бюджетного

общеобразовательного r{реждеЕия средняJ{ школа очной, очно-заочной,
заочной форм обучения ЛЪ 2 г. Липецка (далее - МБОУ СШООЗЗ Ns 2 г.
Липецка) явJuIется добровольным общественным объединением,
ос)лдествJIяющим свсю деятельность в соответствии с законодательством
Российской Федерадии, созданным на основе совместной деятельIlости
coBeTI Ka директора по воспитанию и взаимодействиrо с детскими
общественными объединениями (датlее - советник) и )лащихся дIя запIиты
общrrх интересов, удовлетворяющих
объединившихся.

социаJIьные по,гребнооти

1.2. I]eHTp детских инициатив (далее - ЦДИ) строит свою работу на
основе принципов сalмоуправлеЕия, добровольности }л{астиJI в ней,

равноправиrI, зzlкошlости и гласности.
l.З. ЦДL выполЕяя свои задачи, действует в рамках федерального

проекта <Патриотическое воспитаЕие граждан Российской Федерации>
национального проекта <Образование> Министерством просвещениrI
Российской Федерации и осуществJuIет свою деятельность Еа территории
Российской Федерации в соответствии с Констит5пдией Российской
Федерации, законодательством Российской Федерации и настоящим
положением.

1.4. ЦДИ ос)дцествJuIет свою деятельность во взаимодействии с
Общероссийским общественно-государственным движением детей и
молодежи <.Щвижение первых) и другими общественными объединениrIми,
организациями, цредприятиrIми, )лФеждеЕиями образованиJI, культуры.

2. Щши и задачи ILЦИ

2.1. I]елью объединения Йляется создаЕие условий для вовлечениJI

уIащихся МБОУ СШООЗЗ Ns 2 г, Липецка в интересные и соци€шIьно



значимые отношениjI, содействие формироваяию личности на основе
присущей российскому обществу системы ценностей, формирование
готовности )даrцихся к выполнеЕию разнообразных социальных функций в

обществе дJIя детеЙ: перспеюивы интересной жизни; возможность

удовлетворить свои потребности.
2.2. Щля достижениrI этих целей Щ.ЩИ решает следующие задачи:
-создаЕие системы самоупрalвлениll к€lк воспитывilющей среды МБоу

СШООЗЗ Ns 2 г. Липецка, обеспечивающей социализацию каждого ребенка;
-созданйе атмосферы довериrI, взаимопомощи, взаимопоIlиманиrI;

-создание условий для свободrого творческого р€lзвитиJI лиtIности

уrащихся;
-формирование ценностного отношения к себе, другим, природе,

человечеству;
-социalJIиз Iия лиtIности;
-формирование активной жизненной

самостоятельности, иЕициативы.
позиции, развитие

3. Функционал f{ЩИ

- прострчlнство rlениllеского самоуправлениJI;
- место сбора команд (обществ, кружков) по Еiшравлениrlм интересов

детей;
- место встреч с детскими общественными объединениями

(движениями), родлrтельским, педaгогическим, профессиональным
сообществом лIIя цроведениrI совместных мероприятий, проектной

деятельности, игр;

- рабочее место советника,
- место дJIя цроведения мероприятIй внеlрочной деятельности;
- центраJIьIIое место детского объединения, штаба ребят, место встреч,

сборов.

4. Члены IЦИ, их права и обязанности

4.1. .Щля достижения своих целей члены Щ,,ЩИ имеют право:
- свободно распространять информацию о своей деятельIlости;
- представJulть и защищать свои права и интересы;
- принимать rIастие в общих собраЕиях;
- вносить предложениrI по воцросам, связанным с деятельностью ЩЩИ,

пол)дать информацию о шIzшируемых мероприrIтиях, приЕимать ]дастие в
мероцриJIтиях, проводимых I_{.ЩИ;



- выбора форм, способов и видов деятельности дJIя всех .rлrенов Щ,ЩИ;
- объединяrься в .тпобьте звенья, группы, союзы, кпубы и т,д., не

противоречащие своей деятельностью цеJuIми и задачами ЦДИ;
- обрап{аться за помощью и поддержкой в решенrшl своих проблем к

советнику, адмиIrистрацию школы, педагогам школы.
4.2. lIленьт L{.ЩИ обязаны:
- своими делами способствовать повышению авторитета ЩЩИ вМБОУ

СШООЗЗ Nч 2 г. JIипецка;
- показ;Iвать пример в r{ебе, труде, беречь школьц/ю собственность,

соблюдать учебную и трудовую дисциплину;
- быть честным, скромtlым, чутким и внимательЕым к людям;
- заботr.rться об авторитете своего I_{,ЩИ, проявлять иIrициативу,

выполнять порrIениrI.

5. Направление деятеJIьности IЦИ

- лиlIностное рiIзвитие: творческое развитие, популяризация профессий,
популяризациrI здорового образа жизни среди rIащихся;

- гражд€шскaul активность: культурное, социzlJIьное, событийное
волонтерство, архивно-поисковtul работа, из}чение истории и краеведения;

- информационно-медийное направление: освещение деятельности
ЦДИ;

- военно-патриотиtIеское ЕчшравJIение;
- мероцриJIтиJ{ в рамках деятельности Общероссийского общественно-

государствеIrного движениrI детей и молодежи <<.Щвижение первых);
- конк)aрс <Большая переменa>)

б. ответственность

6.1. ГIолноry ответственности за качество и своевременность
выполIIени;I возложенных Еастоящим положением на центр задач и функций
несет советникМБоУ СШооЗЗ Ns 2 г. Липецка.

6.2. Советник и rIастники ЩЩИ несут rrерсональЕую ответственность:
-за ненадлежащее исполнение иJIи неисполнение своих должностЕых

обязанностей, предусмотреЕных должностной инструкrцлей, в IIределах,

определенных законодательством Российской Федерачии;
-за прzlвонарушеIrиJI, совершенные в процессе ос)дцествления своей

деятельЕости, в цределах, определеЕных законодательством Российской
Федерации;



-за причинение материЕuIьного ущерба в пределirх, определенных
зiконодательством Российской Федерации;

-за нар}.шение правил внутреннего трудового распорядка }лФеждениJI,

инструкций по охрiше труда и пожарной безопасности, установленных в

у{реждениrI, в соответствии с закоЕодательством Российской Федерщии;
- за сохранность и нераспространение предостzlвленной в его

распоряжение конфиденциальной информации и информа.чии, связанной с

персонa}пьными даЕными.


